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Hallo,

hierbij presenteren wij je de zevende Niewsbrief met dit keer de globale
plaaning voor 2007. Tevens willen we je enkele voorbeelden aanreiken,
hoe wij denken te kunnen helpen. Het betreft thema’s die de laatste
twee maanden tijdens diverse gesprekken met geïnteresseerden ter
sprake kwamen.

De komende 12 maanden zullen diverse computer programmuers zich
intensief gaan bezighouden met de opbouw van het Informatie Archief
en de Website. In de volgende Nieuwsbrieven zullen we je steeds over
nieuwe ontwikkelingen in de Website, structuur en inhoud informeren.

Tot ziens! 

Met vriendelijke groeten, 
Peter Maas
E-Mail: peter.maas@helping-people.net

PS: het staat je vrij onze nieuwsbrieven naar vrienden en familie door 
te sturen. Als je het Emailbericht doorstuurt, neem dan even 
subscribe-newsletter@helping-people.net op in het CC-veld, zodat
we deze nieuwe Emailadressen automatisch binnenkrijgen en kunnen
toevoegen aan onze distributielijsten. 
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Infrastructuur
De belangrijkste activiteiten
bestaan uit de ontwikkeling van
de Website, het geintegreerde
Internetportaal, het Informatie-
archief en de communicatie-
infrastructuur. Deze zijn essentieel
om alle andere activiteiten uit te
kunnen voeren. Deelnemers zul-
len een persoonlijk Emailadres en
toegang tot het computer netwerk
en de archieven krijgen. 

Definitie & Exploratie 
Het Strategie team zal de 
“grondwet” van het Netwerk gaan
definiëren en eerste contacten met
wereldwijde hulporganisaties zul-
len worden gelegd. Vele interne
besprekingen zullen moete plaats-
vinden om de nemen wegen te
bepalen en we zullen de noodza-

kelijke hulp op een wereldkaart
gaan aangeven. Experts uit het
“veld” zullen worden uitgenodigd
om ons te informeren over proble-
men in hulprojecten. De best
mogelijke praktijkoplossingen
moeten worden gezocht voor all
dat soort problemen. 

Organizatie
De organisatie van het Hoofd-
kwartier zal worden opgezet en
voor alle rollen moeten actieve
deelnemers worden gevonden en
geïnstrueerd. Op een nog te
bepalen tijdstijd zal er een centra-
le locatie voor besprekingen, kan-
toorwerkzaamheden, documenta-
tie en als werkplek voor de
Hoofdkwartier teams worden
gecreëerd.

Public Relations 
Eind 2007 zal het voorlichtingen-
team een campagne opzetten om
het Netwerk wereldwijd bekend te
gaan maken. Via de media zullen
de intenties van het Netwerk wor-
den gepubliceerd en uitgelegd.
Deze nieuwsbrief zal in andere
netwerken van geïnteresseerden
worden verspreid. In het vierde
kwartaal zullen we ook proefsge-
wijs bijeenkomsten worden
gehouden, waar geïnteresseerden
worden uitgenodigd om deel te
nemen aan open discussies over
“wat zij denken wat voor hulp de
wereld nodig heeft”.

Deze nieuwsbrief zal verder 
rapporteren over alle nieuwe 
ontwikkelingen.
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Vorige maand had ik diverse
gesprekken met geïnteresseer-
den om uit te leggen wat de
intenties van het Helping People
Network zijn. Tijdens ÎÎn van die
gesprekken merkte ik op dat een
man, een paar tafels verder in het
restaurant, het gesprek meevolg-
de. Ik beslott hem uit te nodigen
erbij te komen. Ik was aan het
vertellen over de vele activiteiten
die deelnemers van thuis uit kun-
nen uitvoeren en dat de informa-
tie-uitwisseling via het
Internetportaal van het Netwerk
plaatsvindt. Dit waren gepensio-
neerde mensen die niet met de
computer waren opgegroeid,
echter wel geïnteresseerd waren
om ze te gebruiken.

De onbekende man, ook gepen-
sioneerd, vertelde ons dat hij wel
met de computer kon werken en
andere gepensioneerden aan-
bood ze te helpen met de com-

puter en het Internet bekend te
raken. Hij bood de beiden ande-
ren aan om het ze bij hem thuis
te leren. Hij vertelde verder dat hij
dat graag deed en ook graag in
gezelschap was en mensen op
bezoek had, omdat hij na het
overlijden, een jaar geleden, van
zijn vrouw nogal aan eenzaam-
heid leed. 

Overweeg eens hoeveel mensen
in dit geval worden geholpen? 
1. het Helping People Network: er
waren oorspronkelijk twee gepen-
sioneerden, die in het Netwerk wil-
den deelnemen, maar niet over-
weg kunnen met een computer; 
2. deze twee geïnteresseerden:
die daarmee door de onbekende
man worden geholpen, zodat zij
voor het Netwerk kunnen werken; 
3. de onbekende man: die wordt
geholpen door het feit dat hij nu
gezelschap heeft en minder een-
zaamheid is en;

Gelijktijdig helpen en geholpen worden
en vice versa 

4. ik: want ik kan me nu concen-
treren op andere activiteiten nu
de onbekende man het wegwijs
maken van de twee geïnteresse-
erde deelnemers in het gebruik
van een computer van mij over-
neemt.

Conclusie
Iemand helpen kan tot gevolg
hebben dat je zelf ook ergens
mee wordt geholpen. Jawel, zo
simpel kan het zijn. Is dit een
nieuw idee? Nee! Waarom helpen
we dan niet vaker? 
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Eind 2004 werd het Asiatische
continent getroffen door een
gigantische tsunami. We hebben
allemaal wel die TV-reportages
gezien. Vele mensen en dieren
kwamen om of raakten gewond.
Kinderen verloren hun ouders en
vice versa. Binnen een paar
seconden verloren mensen door
deze catastrofe alles wat ze
bezaten en velen bleven getrau-
matiseerd achter. Grote hulporga-
nisaties spoedden de gewonden
en zieken te hulp met medische
zorg en levensmiddelen en 
bouwden tentenkampen op. 
In één woord: verschrikkelijk!

Een welbekende actrice uit het
Westen was net op een wellness-
vakantie op Sri Lanka. Ze zag al
veel leed en verdwaalde kinde-
ren, die hun ouders aan zochten.
Ze besloot: “Ik MOET iets doen!
Wat kan ik voor die arme kinde-
ren doen?”

“Nou ja, hoe kun kinderen zonder
ouders het beste helpen: dan
bouw je een weeshuis! Ja toch!”
overwoog onze actrice.
“Natuurlijk. Dat is het, dat is wat
ik ga organiseren!” dacht de ze.

De volgende dag, reisde ze vast-
besloten terug naar huis en
begon al haar vrienden, familie
en rijke mensen, die ze vanwege
haar werk kende, te bellen. Ze
sprak iedereen aan die ze maar

kon bedenken om voor het
beoogde weeshuis geld in te
zamelen.

Inmiddels waren over de hele
wereld op televisie inzameling-
sacties en een enorme hoeveel-
heid geld werd opgehaald. Onze
actrice werd uitgenodigd om over
haar project te vertellen en onge-
veer anderhalf miljoen Euro werd
aan haar project toegekend. Met
zo’n budget zou het niet moeilijk
worden haar project succesvol te
volbrengen.

Daar ze geen ervaring had om
een project van deze grootte te
leiden, stelde ze een ervaren man

Wie kent de hulpbehoefte als beste? 

voor de planning, organisatie en
projectleiding aan. Zo werd een
groep bouwvakkers, een archi-
tect, loodgieters, electriciens,
enz., samengesteld en reisde
naar Sri Lanka. Gelijktijdig werd
een aantal containers met bouw-
materialen, gereedschappen en
machines op transport naar de
bouwplaats aldaar gezet.

Vanwege de chaos op Sri Lanka
was het echter heel moeilijk een
bouwvergunning te verkrijgen,
zodat de groep hulpverleners na
aankomst eerst moesten wachten
voordat ze toestemming kregen
om te beginnen met de bouw van
het weeshuis. Drie volle weken
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duurde het! Verder was het een
probleem de containers vanuit de
haven naar de bouwplaats
getransporteerd te krijgen, omdat
alle beschikbare vrachtwagens
op het eiland reeds aan andere
hulpprojecten toegewezen, zodat
het vier weken duurde voordat
alle containers op de plaats van
bestemming waren aangekomen.

Na acht weken 24-uurs ploegen-
dienst waren de bouwwerkzaam-
heden afgerond. De motivatie
was enorm hoog, maar enkele
bouwvakkers, niet gewend aan
het vochtige en hete klimaat, wer-
den ziek en hadden zelf medi-
sche hulp nodig.

Na drie maanden werd het wees-
huis tijdens een ceremonie met
internationale gasten en lokale
beamten officieel geopend.
Eindelijk konden de weeskinde-
ren worden opgenomen, gehol-
pen en verzorgd... 

“Maar waar zijn alle weeskinde-
ren die ik na de tsunami gezien
heb?” Enige lokale beamten wer-
den geconsulteerd en een van
hen legde uit dat het traditie was,
dat wanneer in een gezin de
ouders vroegtijdig sterven, hun
kinderen door de andere familie-
leden en/of vertrouwde buren
worden opgenomen en verzorgd.

De helft van het geld was uitge-
geven, maar nog slechts een
paar weeskinderen werden opge-
nomen en verzorgd. “Zo was dat
niet gepland!” De actrice was
behoorlijk teleurgesteld, maar er
was nog geld over. De beamte
waarmee ze had gesproken,
adviseerde haar dat een zieken-
huis zeer zinvol zou zijn.

Twee maanden later waren de
bouwvakkers klaar met het de
ombouw van het weeshuis naar
een ziekenhuis, waren medische
hulpmiddelen aangeleverd en art-

sen en verplegend personeel
actief. Eind goed, al goed!
Immers, vele mensen konden wor-
den verzorgd: missie volbracht! 

Conclusie
Hoe kon dit gebeuren? Nou ja... 
1. de actrice, met al haar goede
bedoelingen, vergat de lokale
bevolking te vragen hoe ze het
beste konden worden geholpen en
2. door het feit dat het ongeveer
drie maanden duurde voordat het
weeshuis klaar was, waren de
meeste weeskinderen reeds
onderbracht en verzorgd.  

De lokale vertegenwoordigers
van het Helping People Network
kennen de lokale situatie het
beste en zullen ons het beste
kunnen vertellen welke hulp als
eerste het zinvolste is. Verder
hebben ze vaak al contact met
de lokale beamten en zodoende
zullen de formaliteiten veel sneller
kunnen worden afgerond en zul-
len ook in staat zijn sneller trans-
port te regelen als nieuwe buiten-
landse hulpverleners.

De lokale vertegenwoordiger had
de actrice waarschijnlijk geadvi-
seerd tenten, medische goederen
en artsen en verplegend perso-
neel te organiseren om daarna
pas over te gaan bouwvakkers
erbij te halen om nieuwe huizen
te bouwen.
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Wat is algemeen belang? Wat doe
je als je voor het algemeen belang
werkt? Nou ja, in ieder geval zou
je activiteit alle (betrokken) men-
sen ten goede moeten komen. Het
betekent dat je de gehele
gemeenschap dient. Je zult dit
hoogst waarschijnlijk alleen doen
als je filantropische of hulpverle-
nende intenties hebt of als je daa-
rin ook voordelen voor jezelf ziet.

Professor John Nash, een
Amerikaanse wiskundige uit de
50er jaren, definieerde als eerste
dat de meest economische en
winstgevendste activiteiten dege-
nen zijn die zowel en tegelijkertijd
voor jezelf als voor de betrokken
personen van voordeel zijn. 
Als iedereen zou inzien dat, als
men iemand helpt, het ook voor
zichzelf van voordeel zou kunnen
zijn, zou de wereld er vandaag
heel anders uitzien. Oorlogen zou-
den nooit kunnen ontstaan, omdat

ze niet voor alle betrokken men-
sen van voordeel zijn. Zogezegd
wordt het algemeen belang daar-
mee niet gediend. Helaas zien niet
alle mensen dat zo.

Er gaat veel tijd overheen voordat
grote delen van de maatschappij
het algemeen belang als voor-
deel voor zichzelf betrachten. In
de vijftiger- en zestigerjaren werd
in het Westen het systeem voor
sociale voorzieningen ontwikkeld
om de zieken, invaliden en wer-
kelozen financieel te ondersteu-
nen en het onderwijs gratis te
verstrekken. De meesten voelden
zich daardoor sociaal verzekerd
en begrepen waarom ze daaraan
moesten bijdragen, omdat het
“rendement op hun investering”
zeer zichtbaar en duidelijk waren.

Maar in die periode was de eco-
nomie enorm sterk en werkeloos-
heid kwam niet veel voor. Nu dat

de economische omstandigheden
verslechteren, zijn vanwege hoge
werkeloosheid veel meer mensen
op financiële ondersteuning aan-
gewezen. De kosten om al die nie-
uwe hulpbehoevenden te onder-
steunen zijn enorm gestegen en
de voordelen van de sociale voor-
zieningen moeten danig worden
ingeperkt...

Eigenlijk merkwaardig, vind je
niet? In tijden waarbij de hulpbe-
hoefte sterk groeit, wordt de finan-
ciële ondersteuning verminderd
en steeds verder teruggebracht! 

Conclusie
Daarom moet men concluderen
dat een systeem van sociale
voorzieningen, hetgeen enkel
gebaseerd is om hulpbehoeven-
den financieel te ondersteunen,
op de lange duur niet betaalbaar
is. Institutioneel georganiseerd
“algemeen belang” zou ook en
vooral ook niet-financiële onder-
steuning moeten bevatten.

Het Helping People Network
bemiddelt bij alle niet-commercië-
le hulpaanvagen vanuit zowel de
zogenoemde “derde wereld lan-
den” als vanuit het Westen,
Oosten, Zuiden en Noorden. Dat
is wat wij willen bijdragen aan het
duurzame algemene belang! 

Algemeen belang
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